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Zatacznik do Zarzadzenia Nr VII1/1763/202 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 31 marca 2022 .

Regulamin rekrutacji i udziatu w stazach zawodowych

na feriach letnich w roku szkolnym 2021/2022

§1

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w stazach zawodowych, a w szczegdlnosci kryteria

kwalifikacyjne, zasady przyjmowania zgtoszen i kwalifikacji uczestnikéw oraz ich prawa i obowigzki

w trakcie trwania stazy zawodowych.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

Projekcie - rozumie sie przez to projekt pn. ,,Rzeszowskie szkoty zawodowe otwarte na rynek pracy -
edycja 2”, realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet IX Jakos¢ edukacji i kompetencji w regionie, Dziatanie
9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego,

stazu zawodowym - rozumie sie przez to nabycie umiejetnosci praktycznych przez wykonywanie
zadan stazu zawodowego dla ucznidw Branzowej Szkoty | Stopnia oraz ucznidw z Technikdéw i Szkét
policealnych, finansowanego w ramach projektu w instytucjach z otoczenia spoteczno-
gospodarczego szkét lub  placéwek systemu oswiaty, w tym przede wszystkim
w przedsiebiorstwach lub u pracodawcdéw, bez nawigzania stosunku pracy z przedsiebiorca lub
pracodawca,

Instytucji Posredniczacej (IP) - rozumie sie przez to Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie ul.
Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszdw bedacego strong umowy nr RPPK.09.04.00-18-0008/20-00

Beneficjencie — rozumie sie przez to Gmina Miasto Rzeszéw, Urzad Miasta Rzeszowa,
Biurze projektu - rozumie sie przez to Wydziat Edukacji Urzedu Miasta Rzeszowa realizujacy projekt,

Zespole Szkdét — rozumie sie przez to objety wsparciem w ramach projektu Zespét Szkot
ponadpodstawowych lub placédwke systemu oswiaty prowadzacg ksztatcenie zawodowe, ktdrej
organem prowadzacym jest Gmina Miasto Rzeszdw, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego
regulaminu,

SZiPKZ - rozumie sie przez to szkoty zawodowe i placéwki ksztatcenia zawodowego,

Uczniu - rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktdry/a uczeszcza do Zespotu Szkdt
ponadpodstawowych lub placéwki systemu oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,

Kandydacie/Kandydatce - rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktdry/a uczeszcza do Zespotu
Szkdt ponadpodstawowych lub placédwki systemu oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe
ubiegajacego sie o udziat w Projekcie, ktdéry ztozyt dokumenty rekrutacyjne i bierze udziat
w procesie rekrutacji do Projektu,
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10) Koordynatorze projektu — rozumie sie przez to osobe wyznaczong do kierowania pracg Biura
projektu,

1) Uczestniku - rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktdry/a zostat/a zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie zakwalifikowany/a do udziatu w stazu zawodowym,

12) Rodzicu - rozumie sie przez to rodzica lub opiekuna prawnego oraz osoby sprawujgce piecze
zastepczg nad uczniem/uczennicg zespotu szkdt ponadpodstawowych lub placéwki systemu
oswiaty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,

13) Sytuacjach losowych - rozumie sie wszystkie zaistniate sytuacje oraz wptyw czynnikdw
zewnetrznych i/lub wewnetrznych, ktdre s3 niezalezne od Uczestnika, niemozliwe do przewidzenia
i uniemozliwiajgce uczestnictwo w projekcie, tj. choroba, wypadek, koniecznos¢ zmiany miejsca
zamieszkania poza obszar wsparcia projektem itp.

3. Projektjest wspdtfinansowany przez Unie Europejska ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 na
podstawie umowy nr RPPK.09.04.00-18-0008/20-00 o dofinansowanie realizacji projektu podpisanej
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

4. Udziat w projekcie jest bezptatny.

5. Celem gtdwnym projektu jest poprawa warunkdw i wzrost jakosci ksztatcenia zawodowego w 9 SZiPKZ
w Rzeszowie poprzez rozwdj oferty edukacyjnej dostosowanej do potrzeb regionalnego rynku pracy.

6. Siedziba Beneficjenta miesci sie w Rzeszowie przy ul. Rynek 1, 35-064 Rzeszéw.

7. Biuro projektu miesci sie w Rzeszowie przy pl. Ofiar Getta 7, 35-002 Rzeszdw.

§2
Cele stazy zawodowych
1. Staze zawodowe sg organizowane w celu:

1) zastosowania oraz pogtebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych
warunkach pracy, a takze w przysztej pracy zawodowej,

2) podnoszenia umiejetnosci oraz uzyskiwania kwalifikacji zawodowych przez ucznidw szkét
ponadpodstawowych,

3) wspotpracy szkdt i placdwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z instytucjami rynku pracy,
w zakresie utatwiania przejscia uczniéw z edukacji do aktywnego udziatu w rynku pracy.

2. Cele szczegdtowe zostang zawarte w programach stazy zawodowych przygotowanych przez
nauczyciela oraz dyrektora Zespotu szkdt, we wspdtpracy z podmiotem przyjmujacym ucznidw na staz
zawodowy.

3. Staze zawodowe przewidziane niniejszym regulaminem sa dodatkowa formg doskonalenia, realizowang
w celu zwiekszenia wymiaru stazy zawodowych objetych podstawa programowa nauczania danego
zawodu i nie moga by¢ zaliczane do podstawowych stazy wynikajacych z podstawy programowej
danego zawodu.

4. Staze zawodowe uwzgledniajg zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
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z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

§3

Uczestnictwo w stazach zawodowych
1. Do udziatu w stazach zawodowych realizowanych w ramach projektu moga zosta¢ zakwalifikowani
Kandydaci uczeszczajacy do Zespotéw Szkdt wymienionych w zataczniku nr 1, spetniajacy kryteria
formalne wskazane w ust. 2, wpisani na liste uczestnikéw w wyniku przeprowadzonego postepowania

rekrutacyjnego.

2. Uczestnikiem Projektu moze by¢ Uczen, ktéry w chwili podpisywania deklaracji uczestnictwa spetnia
nastepujace kryteria formalne:

1)  jest Uczniem Branzowej Szkoty | Stopnia lub technikum,

2) posiada miejsce zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) lub ksztatci sie na terenie
wojewddztwa podkarpackiego.

84
Czas realizacji stazy zawodowych

1. Staze zawodowe bedg organizowane dla uczniéw z Zespotéw Szkdt wskazanych w zatgczniku nr 1 do
Regulaminu. W roku 2022 w stazach planuje sig udziat 488 ucznidw.

2. Czas realizacji stazy zawodowych:
1) staz zawodowy jednego uczestnika trwa tgcznie 160 godzin,
2) staze zawodowe rozpoczynajg sie z poczatkiem miesigca i trwaja do korica danego miesiaca,

3) czas stazu dla ucznia w wieku do 16 lat nie moze przekraczac 6 godzin na dobe, a dla ucznia powyzej
16 roku zycia 8 godzin na dobe. W czasie stazu zawodowego wliczona jest przerwa, trwajgca
nieprzerwanie 30 min.

4) staze zawodowe bedg3 sie odbywac w dni robocze od poniedziatku do piagtku z zastrzezeniem, ze
czas stazu zawodowego osoby niepetnosprawnej powyzej 16 roku zycia, posiadajacej orzeczenie
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, nie moze przekroczy¢ 7 godzin na
dobe i 35 godzin tygodniowo. Osobie niepetnosprawnej bez wzgledu na dobowy wymiar czasu
pracy przystuguje ponadto prawo do dodatkowej przerwy w pracy w wymiarze 15 minut na
gimnastyke usprawniajaca lub wypoczynek, ktdry jest wliczany do czasu stazu.

5) staze zawodowe beda realizowane w sposdb ciagty, przez 4 kolejne, nastepujgce po sobie tygodnie,

6) staze zawodowe nie beda sie odbywad w niedziele i Swieta, w systemie zmianowym, ani
w godzinach nadliczbowych, jak réwniez w porze nocnej, tj. w godz. od 22.00 do 6.00,
a w przypadku ucznidw, ktdrzy nie ukoriczyli 16 roku zycia, pora nocna przypada pomiedzy 20.00 -
6.00,

7) staze zawodowe bedg realizowane w czasie trwania ferii letnich,

8) w szczegdlnych, indywidualnych i uzasadnionych przypadkach okres realizacji stazy zawodowych
wskazany w ust. 2 pkt 2 i. 7 moze zosta¢ ustalony w innych terminach, co jednak wymaga
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wczesniejszej zgody Beneficjenta.
§5
Miejsce realizacji stazy zawodowych

1. Staze zawodowe nalezy odbywac w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego Zespotdw szkdt,
w tym przede wszystkim w przedsiebiorstwach lub u pracodawcdéw dziatajgcych na obszarze, na ktérym
znajduje sie dany Zespdt szkdt — wéwczas miejsce realizacji stazy zawodowych, znajdowac sie bedzie na
terenie Rzeszowa lub w odlegtosci do 50 kilometréw od siedziby Beneficjenta, tj. Ratusz ul. Rynek 1.

2. W szczegdlnych, indywidualnych i uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zorganizowanie stazy
zawodowych poza wskazanymi w ust. 1 rejonami wyfacznie za pisemng zgoda Beneficjenta.

3. Podczas odbywania stazu zawodowego wskazanego w ust. 2 uczestnik bedzie miat mozliwos¢ powrotu
do domu (wyjazdu na weekend).

8§6
Obowiazki Beneficjenta
1. Beneficjent zobowigzuje sie do zapewnienia uczestnikom stazy zawodowych:

1) dzienniczka zajec stazy zawodowych, ktérego wzdr bedzie udostepniony w Zespotach szkét oraz
w Biurze projektu.

2) zestrony pracodawcy lub przedsiebiorcy opiekuna merytorycznego, na ktdrego nie moze przypadac
jednoczesnie wiecej niz 6 stazystéw, do ktdrego zadan nalezy w szczegdlnosci:

a) diagnoza kompetencji i kwalifikacji stazysty (we wspdtpracy z nauczycielem),
b) okredlenie celui programu stazu (we wspdtpracy z nauczycielem),

c) udzielenie stazystom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakoriczeniu stazu
zawodowego,

d) nadzdr nad prawidtowa realizacjg i harmonogramem stazu zawodowego;

3) odziezy ochronnej i/llub roboczej, zgodnie z zasadami przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej
i sSrodkdw ochrony osobistej obowigzujgcej na terenie zaktadu pracy, jezeli jest to wymagane na
danym stanowisku pracy i zostato przewidziane w Projekcie,

4) szkolenie na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP - realizowane przez
podmiot przyjmujgcy na staz zawodowy.

5) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw na czas trwania stazu zawodowego.

§7
Zadania Zespotéw Szkét

1. Zespoty Szkdt zobowigzane sg do:
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3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wyznaczenia Komisji Rekrutacyjnej, ktérg powotuje dyrektor Zespotu Szkét na podstawie
wewnetrznego zarzadzenia, w sktad ktdrej wejdzie min. 3 osoby w sktadzie:

a) przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej - dyrektor lub wicedyrektor Zespotu Szkét,

b) cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej - nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora Zespotu Szkdét,
przeprowadzenia rekrutacji wsrdd ucznidw i ich kwalifikacji do udziatu w stazach zawodowych,
przygotowania list rekrutacyjnych (rankingowych) i list rezerwowych Uczestnikéw,
przeprowadzania rekrutacji uzupetniajacej,

wspotpracy przy przydzielaniu Uczniéw do konkretnych przedsiebiorcéw iflub pracodawcéw,

opracowania i przygotowania w formie pisemnej programu stazy zawodowych, z uwzglednieniem
predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych, poziomu wyksztatcenia oraz dotychczasowych
kwalifikacji zawodowych stazysty, zawierajacego w szczegdlnosci:

a) wskazanie konkretnych celéw edukacyjnych (kompetencji i umiejetnosci), ktdre osiagnie
stazysta,

b) tresci edukacyjne oraz zasady monitorowania stopnia realizacji tresci i celéw edukacyjnych,
c) zakres obowigzkdw stazysty,
d) harmonogram realizacji stazu zawodowego oraz procedur wdrazania stazysty do pracy,

e) szczegdétowe zasady dotyczace wyposazenia stanowiska pracy stazysty podczas odbywania
stazu zawodowego,

sprawdzenia i zatwierdzenia dzienniczkédw stazy zawodowych pod wzgledem merytorycznym,
przez dyrekcje Zespotu Szkdt i przekazania ich oryginatéw do Biura projektu,

wspdtdziatania z Biurem projektu we wszystkich sprawach zwigzanych z realizacja Projektu,

informowaniu pracownikdw Biura projektu o wszystkich nieprawidtowosciach oraz sytuacjach,
ktdre moga wptynad na przebieg stazy zawodowych Uczestnikdw.

§8

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikéw stazy zawodowych

1. Rekrutacja Kandydatédw odbywa¢ sie bedzie w terminie szkoleniu odbedzie sie na terenie kazdego

Zespotu Szkét w terminie (uzgodnionym z dyrektorem Zespotu Szkét) wskazanym przez pracownikéw

biura projektu z zachowaniem, z zachowaniem:

1)

2)

3)

jasnych, przejrzystych i ogdlnodostepnych zasad przedstawionych w Regulaminie, zapewniajac
réwny dostep do informacji,

zasad rekrutacji eliminujacych wszelkie formy dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, wiek, wyznanie,
przynaleznos¢ rasowa, miejsce zamieszkania, pochodzenie, religie, niepetnosprawnos¢, sytuacje
materialnga,

zasad réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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4) koncepcji uniwersalnego projektowania.

2. Informacja o miejscu sktadania dokumentdéw rekrutacyjnych, regulamin i wymagane zataczniki zostana
podane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Zespotéw Szkdt wskazanych w zataczniku nr
1, na tablicy ogtoszenr dostepnej w Zespotach Szkdt oraz zostanie udostepniona w Biurze projektu.
Wszelkie niezbedne informacje beda takze przekazywane w formie ustnej przez dyrektordw szkdt,
wychowawcdw klas i pedagogdéw szkolnych.

3. Dokumenty rekrutacyjne nalezy kompletnie wypetni¢, opatrzy¢ datg i czytelnie podpisaé. Dokumenty
mozna skfadac tylko w formie papierowej.

4. Kwalifikacji Kandydata do udziatu w stazach zawodowych dokonuje Komisja Rekrutacyjna w
trzyetapowym procesie:

1)  Etap |- ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych — Kandydat ubiegajacy sie o uczestnictwo w projekcie
sktada w 1 egzemplarzu:

a) poprawnie wypetniony Formularz rekrutacyjny stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego
regulaminu,

b) Deklaracje uczestnictwa w projekcie, stanowigca zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu,
c) Oswiadczenie uczestnika projektu stanowiace zatacznik nr 4 do niniejszego regulaminu,
d) Oswiadczenie o dochodach stanowigce zatgcznik nr 5 do niniejszego regulaminu,

e) Oswiadczenie o niepetnosprawnosci, jesli dotyczy, stanowigce zatacznik nr 6 do niniejszego
regulaminu,

2) Etap Il - Ocena formalna — na tym etapie dokonywana jest ocena kompletnosci ztozonych
dokumentéw przez Kandydata oraz weryfikacja pod katem spetniania kryteridw formalnych
okreslonych w § 3, ust. 2 niniejszego Regulaminu. W przypadku stwierdzenia niespetnienia ktéregos
z kryteriéw formalnych — Beneficjent odrzuci aplikacje Kandydata, a w przypadku stwierdzenia
brakéw lub uchybieri formalnych Beneficjent droga mailowa, telefoniczna lub pisemnie wezwie do
uzupetnienie brakdw w dokumentacji w wyznaczonym terminie.

3) Etap Il - Ocena merytoryczna — prowadzona jest przez Komisje Rekrutacyjng powotang w kazdym
Zespole Szkdét. Ocena dokonywana bedzie na podstawie dostarczonych dokumentdéw
rekrutacyjnych, w oparciu o kryteria kwalifikacyjne podczas posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej.
Wszyscy Kandydaci na etapie oceny merytorycznej moga zdoby¢ maksymalnie 60 pkt. Kryteria
punktacji:

a) Realizowanie ksztatcenia praktycznego u pracodawcdéw — maksymalnie 10 pkt.

b) wyniki w nauce - srednia ocen z przedmiotdw zawodowych na koniec | semestru w roku
szkolnym 2021/2022 - maksymalnie 20 pkt.

c) przecietny miesieczny dochdd netto na jedng osobe w rodzinie w roku 2021 — maksymalnie 20
pkt.

d) miejsce zamieszkania — maksymalnie 10 pkt.

5.  Lista Uczestnikdw zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie zostanie utozona wedtug liczby uzyskanych
przez nich punktéw w sposdb od najwiekszej ilosci punktédw do najmniejszej. Uczestnicy, ktérzy nie
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zostali zakwalifikowani na liste rankingowa zostang wpisani na liste rezerwowg w kolejnosci od
najwiekszej ilosci punktéw do najmniejszej.

6. Dokumenty Rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, badz po terminie zakoriczenia
rekrutacji, jak réwniez ztozone wielokrotnie do tej samej formy wsparcia, nie beda podlegac
rozpatrzeniu.

7. Uczestnictwo w projekcie rozpoczyna sie od momentu podpisania przez Kandydata deklaracji
uczestnictwa i oswiadczenia uczestnika projektu, zgodnie z zatacznikiem nr 3 i zatgcznikiem nr 4 do
niniejszego regulaminu, a w przypadku niepetnoletniego ucznia dodatkowo przez jego Rodzica.

8. Zespoty Szkét w terminie do 3 dni roboczych od dnia zakoriczenia rekrutacji zobowigzane sg przekazac
do Biura projektu Protokdt Komisji Rekrutacyjnej, ktérego wzdr stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego
regulaminu wraz z zatgcznikami, tj.:

1) listg rankingowa uczniéw zakwalifikowanych do uczestnictwa w stazach zawodowych, ktdrej wzdr
stanowi zatacznik nr 7A,

2) listg rezerwowa uczniéw zakwalifikowanych do uczestnictwa w stazach zawodowych, ktérej wzdr
stanowi zatacznik nr 7B,

3) pozostata dokumentacje wskazang w ust. 4 pkt. 1.

9. Informacje o zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w stazach zawodowych bedzie mozna uzyskad
w danym Zespole Szkdt oraz w Biurze projektu, w terminie 5 dni roboczych od momentu zakoriczenia
rekrutacji. Listy zostang réwniez udostepnione na tablicach ogtoszert w Zespotach Szkdt i Biurze
projektu.

10. Osoby z list rezerwowych zostang wtaczone do uczestnictwa w Projekcie w przypadku rezygnacji oséb
wczesniej zakwalifikowanych, jednak nie pdzniej niz na 1 tydzied przed rozpoczeciem stazy
zawodowych.

1. Uczniowie zakwalifikowani do projektu przed rozpoczeciem stazy zawodowych beda zobligowani do
podpisania Umowy uczestnictwa w projekcie, a w przypadku niepetnoletniego ucznia dodatkowo przez
jego Rodzica, regulujacej podstawowe prawa i obowigzki zwigzane z otrzymaniem wsparcia w Projekcie.
Wzdér umowy z Uczestnikiem zostanie okreslony odrebnym Zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Rzeszowa.

§9

Kryteria kwalifikacyjne

1. W stazach zawodowych moga wzig¢ udziat uczniowie uczeszczajgcy do Zespotdw Szkdt, ktdrzy w tym
samym czasie nie s3 uczestnikami stazy zawodowych realizowanych w ramach innych projektéw
wspétfinansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych lub Funduszu Spdéjnosci lub/oraz dotacji z
krajowych srodkdéw publicznych.

2. Na staze zawodowe zostang zakwalifikowani uczniowie, ktdrzy uzyskaja najwiekszg ilos¢ punktéw
wynikajaca z czterech kryteriéw kwalifikacyjnych, przy czym:

1)  Kryterium | - pierwszeristwo w dostepie do stazy dla ucznia/uczennicy, ktdrzy nie realizujg
ksztatcenia praktycznego u pracodawcéw:

Projekt pn.: ,,Rzeszowskie szkoty zawodowe otwarte na rynek pracy — edycja 2” strona: 7z 11



E Fundusze // - ~38° Wojewddzki Urzad Pracy Unia Europejska | """+

Erg;::gi{;li?rilny PODKARPACKIE W izeszovte rpnmee | Sor

a) uczeri/uczennica nie realizuje ksztatcenia praktycznego — 10 pkt
b) uczen/uczennica realizuje ksztatcenie praktyczne - 5 pkt

2) kryterium Il - wyniki w nauce ($rednia ocen z przedmiotéw zawodowych na koniec | semestru
w roku szkolnym 2021/2022):

a) 6.00-5.01 - 20 pkt,
b) 5.00-4.01 - 15 pkt,
) 4.00-3.01 -10 pkt,
d) 3.00imniej - 5 pkt,
3) kryterium Ill - przecietny miesieczny dochdd netto na jedng osobe w rodzinie w roku 2021 zgodny

z zalacznikiem nr 5.
a) dos500 PLN - 20 pkt.,
b) ods500, 01-700, 00 PLN -15 pkt.,
c¢) od700,01-900 PLN - 10 pkt.,
d) od 900, 01 PLN i wiecej - 5pkt.,
4) kryterium IV - zamieszkanie na terenach wiejskich:
a) tereny wiejskie - 10 pkt.,
b) pozostate miejscowosci - 5 pkt.,

3. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw w obrebie danego zawodu w danym Zespole Szkét
decyzje o zakwalifikowaniu ucznidw podejmuje, Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryterium I ,,Wyniki
w nauce”.

4. W przypadku niezrekrutowania okreslonej liczby ucznidw w obrebie danego zawodu oraz danego
Zespotu Szkét, dopuszcza sie mozliwos¢ uzupetnienia wolnych miejsc uczniami z list rezerwowych
innych zawodéw lub innych Zespotdw Szkdt, badZz przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej, o czym
dany Zespdét Szkét zostanie pisemnie poinformowany przez Biuro Projektu.

5. W stazach zawodowych beda mogli bra¢ udziat réwniez uczniowie ostatnich klas, ktdrzy ukoriczyli dany
Zespot szkét, ale nie sg zatrudnieni, samozatrudnieni lub zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy,
jako bezrobotni oraz ztozyli deklaracje przystapienia do egzaminu maturalnego lub egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe. Staz zawodowy muszg oni ukoriczy¢ nie pézniej niz do 31lipca
danego roku, w ktérym otrzymali swiadectwo ukoriczenia szkoty.

§10
Rezygnacja i skreslenie Uczestnika

1. W szczegdlnych sytuacjach losowych uczestnik moze ztozy¢ rezygnacje przed rozpoczeciem stazu
zawodowego lub w momencie zaistnienia okolicznosci, ktére uniemozliwiajg jego rozpoczecie, na pismie
zgodnie z zatacznikiem nr 8 do niniejszego regulaminu. W przypadku uczestnika niepetnoletniego
powyzszy dokument musi by¢ réwniez podpisany przez jego Rodzica.
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2. Za dzien rezygnacji uznaje sie date ztozenia pisma o rezygnacji w Biurze projektu lub danym Zespole
Szkdt, ktéry zobowigzany jest do jej niezwtocznego przekazania do Biura projektu. Nastepnie Uczestnik
zostaje skreslony z listy ucznidéw zakwalifikowanych.

3. W przypadku przerwania lub rezygnacji z stazu zawodowego po ich rozpoczeciu, rezygnacje nalezy
ztozy¢ w ciggu 5 dni roboczych na zasadach opisanych w ust. 1i 2.

4. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w stazach zawodowych moze zostac réwniez skreslony z listy
uczniéw zakwalifikowanych w przypadku:

1) naruszenia zasad uczestnictwa w stazach zawodowych okreslonych niniejszym regulaminem,

2) naruszenia obowiazujacych przepiséw BHP, prawa pracy oraz wewnetrznego regulaminu pracy
obowigzujgcego w danym zaktadzie pracy,

3) rezygnacji z nauki w Zespole Szkét biorgcym udziat w projekcie,
4) przeniesienia sie Uczestnika do szkoty ponadpodstawowej prowadzgacej ksztatcenie ogdlne,
5) skreslenia z listy uczniéw danego Zespotu Szkét,

6) pobrania innego stypendium lub dodatkowego wynagrodzenia w zwigzku z realizowang w ramach
Projektu stazem zawodowym, w roku szkolnym 2021/2022.

7) nieobecnosci na stazach zawodowych bez podania stosownego uzasadnienia lub zaswiadczenia.

5. W sytuacji opisanej w ust. 3 i 4 Uczestnik zobowigzany bedzie do zwrotu kwot otrzymanego wsparcia
oraz wszystkich kosztédw poniesionych w zwigzku z jego uczestnictwem w stazu zawodowym, wraz
z odsetkami od zalegtosci podatkowych, jesli IP uzna koszt jego uczestnictwa za niekwalifikowalny.

6. Skreslenia z listy uczniéw zakwalifikowanych dokonuje Koordynator projektu, wskazujgc réwnoczesnie
pierwsza w kolejnosci osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowang do zastgpienia osoby skreslonej z listy.
W razie nieuzyskania zgody ucznia, a w sytuacji ucznia niepetnoletniego dodatkowo jego rodzica na
uczestnictwo w stazach zawodowych z listy rezerwowej, proponuje sie uczestnictwo nastepnemu
uczniowi w kolejnosci, az do skutku.

7. W przypadku niezrekrutowania odpowiedniej liczby ucznidw Beneficjent przewiduje przeprowadzenie
rekrutacji uzupetniajacej na takich samych zasadach, opisanych w niniejszym paragrafie.

§n
Zasady odptatnosci

1. Udziat w stazach zawodowych jest bezptatny pod warunkiem realizacji obowigzkéw wynikajacych z
niniejszego regulaminu.
2. Nie dopuszcza sie pobierania jakichkolwiek optat od uczestnikdw przez pracodawce lub inne osoby

zaangazowane w realizacje stazy zawodowych.

3. Beneficjent moze dochodzi¢ od uczestnika zwrotu kosztéw jego uczestnictwa w stazach zawodowych,
w przypadku naruszenia postanowiert niniejszego regulaminu, szczegdlnie jesli ich wyptata lub
poniesienie nastgpito wskutek podania nieprawdziwych danych.
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§12

Prawa i obowigzki uczestnikéw stazu zawodowego
1. Uczestnicy zobowigzani sg do:
1)  ztozenia wszystkich niezbednych dokumentéw wymaganych w procesie rekrutacji,
2) terminowego i aktywnego uczestniczenia w stazach zawodowych,

3) przestrzegania obowiazujgcych przepiséw BHP, prawa pracy oraz wewnetrznego regulaminu pracy
obowigzujgcego u pracodawcy czy przedsiebiorcy,

4) biezacego uzupetniania stazy zawodowych, ktdry po zakonczeniu stazu nalezy niezwtocznie
przekazac¢ pracodawcy celem uzupetienia wszystkich wymaganych opiséw, opinii i potwierdzenia
odbycia i zaliczenia stazu, a nastepnie uzupetniony przekaza¢ do macierzystego Zespotu Szkdt, gdzie
dzienniczki zostana zweryfikowane pod wzgledem merytorycznym,

5) godnego reprezentowania Zespotu Szkdt w trakcie odbywania stazy zawodowych,
6) uczestnictwa w petnym wymiarze czasu przeznaczonych na realizacje stazy zawodowych,

7) biezgcego informowania Zespotéw Szkdt lub Biura Projektu o wszelkich nieprawidtowosciach
w przebiegu stazy zawodowych,

8) informowania o wszystkich sytuacjach, ktére moga wptynaé na przebieg stazu, w tym zwtaszcza
nieobecnosciach spowodowanych sytuacjami losowymi lub inng usprawiedliwiong przyczyna.

9) usprawiedliwiania niezwtocznie nieobecnosci, o ktérych mowa w pkt. 8, gdzie podstawg uznania
nieobecnosci za usprawiedliwiong sg dokumenty tj. zwolnienie lekarskie, zaswiadczenia z urzeddw
i sgddw itp.

2. Beneficjent oraz Zespoty Szkét majg prawo sprawdzi¢ wiarygodnos¢ danych przedstawionych przez
uczestnikdw stazu zawodowego, proszac o dodatkowe dokumenty lub weryfikujgc dane w
odpowiednich instytucjach.

§13
Refundacja kosztéw dojazdu

1. Uczniowie realizujacy staze zawodowe zobowigzani s3 dojechal na miejsce realizowania stazu
zawodowego we wiasnym zakresie.

2. Zwrot kosztdw dojazdéw dotyczy tylko ucznidw, ktdrych miejsce zamieszkania jest inne niz
miejscowos¢, w ktdrej realizowane sg dane staze zawodowe.

3. Kwota refundacji kosztéw dojazdu dla ucznidw realizujgcych staze zawodowe poza miejscem
zamieszkania powinna zostac obliczona poprzez pomnozenie kosztéw dojazdu na miejsce realizowania
stazu zawodowego oraz powrotu do miejsca zamieszkania za jeden dzien, przez liczbe dni obecnosci
ucznia na stazu zawodowym.

4. Szczegdtowe zasady refundacji kosztéw dojazdu na staz zawodowy okresla Uchwata nr LXI/1273/2022
Rady Miasta Rzeszowa z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie ustalenia zasad udzielania stypendidw i
refundacji kosztéw dojazdu dla ucznidw odbywajacych staze zawodowe w ramach projektu
,,Rzeszowskie szkoty zawodowe otwarte na rynek pracy — edycja 2” w roku szkolnym 2021/2022.
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§14
Stypendium za staz zawodowy

1. Uczestnikom zostanie przyznane stypendium z tytutu odbycia stazu zawodowego, w maksymalnej
wysokosci 1600,00 ztotych brutto (stownie: jeden tysigc szes$éset ztotych, 00/100) za kazde ukoriczone
160 godzin stazu.

2. Szczegétowe zasady wyptat stypendium za staz zawodowy okresla Uchwata nr ............2022 Rady
Miasta Rzeszowa z dnia .......... 2022 r. w sprawie w sprawie ustalenia zasad udzielania stypendidw i
refundacji kosztéw dojazdu dla ucznidw odbywajacych staze zawodowe w ramach projektu
,,Rzeszowskie szkoty zawodowe otwarte na rynek pracy — edycja 2” w roku szkolnym 2021/2022.

§15
Postanowienia koricowe

1. Wszelkie uwagi i zgtoszenia dotyczgce naruszen niniejszego regulaminu nalezy przekazywac do
Zespotdw Szkdt i Biura projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja:

1) odpowiednie reguty i zasady wynikajace z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego 2014-2020, regulamin konkursu w ramach ktérego Projekt otrzymat
dofinansowanie, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego
i krajowego.

2) Postanowienia umowy o dofinansowanie projektu nr RPPK.09.04.00-18-0008/20-00.

3.  Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja niniejszego regulaminu rozstrzygane s3 przez Koordynatora
projektu.

4. Regulamin rekrutacji i udziatu w stazach zawodowych na feriach letnich w roku szkolnym 2021/2022
obowigzuje do 30 listopada 2022 .

Zataczniki do Regulaminu:

1. Zatacznik nr1 - Lista Zespotdw Szkét uczestniczgcych w projekcie.
Zatacznik nr 2 - Formularz rekrutacyjny.

Zatgcznik nr 3 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie uczestnika projektu.

Zatacznik nr 5 — Oswiadczenie o dochodach.

Zatacznik nr 6 — Oswiadczenie o niepetnosprawnosci.

Zatgcznik nr 7 — Protokdt Komisji Rekrutacyjnej.

© N oV A WN

Zatacznik nr 7A - Lista rankingowa ucznidw zakwalifikowanych do uczestnictwa w stazach
zawodowych.

9. Zatacznik Nr 7B - Lista rezerwowa ucznidw zakwalifikowanych do uczestnictwa w stazach.

10. Zatacznik nr 8 — Rezygnacja z udziatu w stazu zawodowym.
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