REGULAMIN UCZESTNICTWA I REKRUTACJI
do Projektow w ramach programu Erasmus + w Zespole Szkol Nr 3
im. Tadeusza Rylskiego w Rzeszowie.

§ 1. Informacje o projekcie

Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Programu ,,Erasmus+” Mobilnosé
edukacyjna, Mobilno$¢ os6b uczacych si¢ i kadry w ramach ksztatcenia zawodowego.

Gtownym celem Projektu jest zdobycie doswiadczenia zawodowego oraz rozwdj kompetencji kluczowych
w miedzynarodowym Srodowisku przez uczestnikow Projektu oraz wzrost ich szans na zatrudnienie
i mobilno$¢ na rynku pracy.

W ramach Projektu wsparciem zostang objeci uczniowie klas trzecich i czwartych ksztatcacych sig
w zawodach, do ktorych kierowany jest projekt.

Uczestnictwo w projekcie jest nieodptatne.

§ 2. Warunki uczestnictwa w projekcie

Uczestnikami projektu moga by¢ uczniowie klasy trzeciej i czwartej Zespolu Szkot Nr 3 w Rzeszowie
ksztatcacy si¢ w zawodach, do ktorych kierowany jest projekt.
Do udzialu w Projekcie zostanie przeprowadzony naboér rekrutacyjny dla wszystkich uczniéw obu etapow
edukacyjnych, w trakcie ktérych wytoniona zostanie okreslona grupa uczestnikow do udziatu w Projekcie, oraz
spetniajaca ponizsze warunki okreslone w niniejszym regulaminie:

e zapozna si¢ z regulaminem uczestnictwa w Projekcie (dostgpny u Koordynatora Projektu i na stronie

internetowej szkoly),

e otrzyma zgod¢ rodzicow lub opiekundéw prawnych na udzial w Projekcie,

e wypehi formularz zgloszeniowy do Projektu,

e wyrazi zgode¢ na wykorzystanie i przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb Projektu,

e uzyska pozytywna ocen¢ Komisji Rekrutacyjne;j,

e wezmie udziat w przygotowaniu kulturowym, pedagogicznym, jezykowym i organizacyjnym,

e podpisze przed wyjazdem umowe o praktyki/mobilno$¢ zagraniczne wraz z zatacznikami,

e zlozy w terminie okreslonym postanowieniami niniejszego regulaminu wszystkie wymagane dokumenty.
. Uczestnik projektu posiada wazny paszport lub dowdd osobisty co najmniej na kolejny rok kalendarzowy.

. Rekrutacj¢ przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.

5. Komisja Rekrutacyjna przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna majaca na celu sprawdzenie motywacji,

inicjatywy i zainteresowania ucznia Projektem, stopnia jego dojrzatosci spotecznej i samodzielno$ci w Zyciu
oraz odpornosci na stres.

. Zgloszenia niekompletne nie beda rozpatrywane.



§ 3. Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

1. Rekrutacji uczniéw dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.

2. Harmonogram rekrutacji:

Spotkanie informacyjne dla 0séb chcacych wziaé udzial w projekcie,

Rozpoczecie rekrutacji. Mozliwos¢ sktadania formularzy zgloszeniowych,

Sktadanie formularzy zgloszeniowych przez osoby zainteresowane udzialem w projekcie w formule
on-line, link do formularza dostgpny na stronie internetowej szkoty w zaktadce ,,Erasmus+”
Ostateczny termin sktadania formularzy zgtoszeniowych,

Weryfikacja ztozonych formularzy zgloszeniowych,

Rekrutacja wstegpna,

Rekrutacja uzupehiajaca,

Rozmowa kwalifikacyjna z Komisja Rekrutacyjna,

Stworzenie listy rankingowej osob zakwalifikowanych do projektu,

Ogloszenie listy osob zakwalifikowanych oraz listy 0sob rezerwowych,

Spotkanie organizacyjne z rodzicami i uczniami zakwalifikowanymi do udziatu w projekcie,

Potwierdzenie udziatu w projekcie — podpisanie umowy.

3. Rekrutacja bedzie przeprowadzana w formie konkursu.

4. Do konkursu moga przystapi¢ osoby spehiajace ponizsze wymagania:

sa uczniami Zespotu Szkot Nr 3 w Rzeszowie,

ksztatca si¢ w zawodach, do ktorych kierowany jest projekt,

nie majg zadnych zagrozen ocenami niedostatecznymi z przedmiotow ogolnoksztatcacych jak i
zawodowych,

wykazuja zainteresowanie zawodem w danej branzy,

cechuje ich nienaganne zachowanie.

5. Proces rekrutacji poprzedzony bgdzie informacja na tablicach ogtoszen w szkole, stronie internetowej szkoty,

a takze na godzinach wychowawczych w klasach do ktorych skierowany jest projekt.

6. Szczegotowe kryteria rekrutacji:

Kandydat begdzie mogt uzyska¢ maksymalnie 140 punktow, na ktore sktada sig:

srednia ocen z semestru poprzedzajacego proces rekrutacji — maksymalnie 40 pkt.,

Srednia ocen (przedzial) Liczba punktow
5,1 i powyzej 40 pkt
4,6-5,0 30 pkt
4,1 -4,5 20 pkt
3,6-4,0 10 pkt
3,0-35 5 pkt
ponizej 0 pkt




e ocena z zachowania z semestru poprzedzajacego proces rekrutacji — maksymalnie 30 pkt.,

Zachowanie Liczba punktow
WZOrowe 30 pkt
bardzo dobre 20 pkt
dobre 10 pkt
ponizej 0 pkt

e zaangazowanie w zycie szkoly, praca w wolontariacie i organizacjach mlodziezowych, udziat w
olimpiadach, konkursach i turniejach z przedmiotéw zawodowych lub jezykowych — 30pkt.

e rozmowa kwalifikacyjna z Komisja Rekrutacyjng — 40pkt.

e dodatkowo wymagana jest pozytywna opinia wychowawcy klasy.

7. Uczen musi uzyskac co najmniej 50% punktéw podczas procesu rekrutacji to jest 70 punktow.

8. W wyniku zsumowania poszczegoélnych punktow, ogloszone zostang listy rankingowe uczestnikow
zakwalifikowanych do udzialu w kursach przygotowawczych.

9. Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku, gdy zakwalifikowany
uczen zrezygnuje z udziatu w projekcie/zostanie skreslony lub nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

10. W przypadku takiej samej ilosci punktow uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na li§cie decyduje $rednia
ocen, kolejnym kryterium jest wyzsza ocena z zachowania brana w trakcie rekrutacji, a nast¢pnie wyzsza
ocena z jezyka angielskiego z ostatniego semestru.

11. Komisja rekrutacyjna stosowac bedzie zasade rownosci pici oraz rownosci szans.

12. Pierwszenstwo udzialu w projekcie majg uczniowie, ktdrzy jeszcze nie uczestniczyli we wczesniejszych
mobilnosciach w Zespole Szkot nr 3 w Rzeszowie.

13. W sktad grup wejda rowniez uczniowie stabsi, o mniejszych szansach, pochodzacy czesto z biednych,
niepelnych lub rozbitych rodzin, oraz pochodzacy z malych miejscowosci powiatu rzeszowskiego
zagrozonych bezrobociem strukturalnym. Wychodzimy z zalozenia, Zze dla takiego ucznia, praktyka
zagraniczna stanowi dodatkowy bodziec motywacyjny oraz odnalezienie si¢ na rynku pracy.

14. Kryteria rekrutacji sa obiektywne, przejrzyste oraz dost¢pne dla wszystkich uczniéw chetnych do uczestnictwa
w projekcie.

15. W przypadku niezakwalifikowania si¢ na praktyki/mobilno$¢ istnieje mozliwos¢ odwolania si¢ rodzicow
i ucznidow do Koordynatora Projektu. Rekrutacja dodatkowa zostanie przeprowadzona wedtug tych samych
kryteriéw, co rekrutacja kwalifikujaca uczestnikow.

16. Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do udzialu w projekcie, wraz zrodzicami/opiekunami sa
zobowiazani do udziatu w spotkaniu informacyjnym.

17. Rodzic/opiekun prawny wypelnia o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na udzial dziecka/podopiecznego

w projekcie i pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z regulaminem udziatu w projekcie.



§ 4. Zasady organizacji zaje¢¢ przygotowawczych do praktyk

Zajecia w ramach przygotowania kulturowo—pedagogiczno-jgzykowo-organizacyjnego zorganizowane begda
przez Zespot Szkot Nr 3 w Rzeszowie.
Zajecia odbywac si¢ beda w blokach kilkugodzinnych po zajg¢ciach lekcyjnych lub w dni wolne od zajg¢
dydaktycznych i beda sktadaty si¢ z:

e przygotowania jezykowe (jezyk obcy) — zajgcia maja na celu poszerzenie stownictwa — 20 godzin

e przygotowania kulturowego — zaj¢cia majace na celu poznanie kultury i obyczajow kraju goszczacego

uczestnikow projektu - 15 godzin
e przygotowania pedagogiczne - zaj¢cia z zakresu zachowywania si¢ w trudnych sytuacjach - 20 godz.
e przygotowanie organizacyjne - podczas ktdrego uczestnicy uzyskaja niezbedne informacje o projekcie,
jego celach itd. - 20 godzin

Podczas zaj¢¢ uczestnicy otrzymajg mi¢dzy innymi:

e rozmowki,

e materialy piSmiennicze.
Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.
Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie maja obowiazek punktualnie i regularnie uczestniczy¢é w
organizowanych zajeciach.
Kazda nieobecno$¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢ u prowadzacych zajgcia. Dopuszczalna liczba
nieobecnosci na zajeciach nie moze przekroczy¢ 20% ogoétu godzin. W przypadku opuszczenia wigcej niz
20% godzin przewidzianych na dane zajgcia uczen zostaje skreslony z listy uczestnikow w projekcie.
Zaleglosci spowodowane nieobecnoscia na zaj¢ciach uczestnik ma obowiazek uzupetni¢ we wlasnym zakresie
lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym kurs.
W przypadku skreslenia ucznia z listy uczestnikow kursu, jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe;j.

Skreslony z listy uczen zobowigzany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych materiatow.

§ 5. Zakres wsparcia dla uczestnikow Projektu

Wsparcie oferowane dla wszystkich uczniow zakwalifikowanych do udzialu w Projekcie obejmuje:

e 15 godzin zajg¢ kulturowych podejmujacych tematyke roznic kulturowych, mentalnosciowych i
socjologicznych,

e 20 godzin zaj¢¢ pedagogicznych,

e 20 godzin zaj¢¢ organizacyjnych,

e 20 godzin zaj¢¢ z jezyka obcego,

e zapewnienie uczestnikom projektu niezbednych pomocy w postaci rozmowek oraz materialow
pis$mienniczych,

e zapewnienie ze strony szkoty opieki od momentu wyjazdu do powrotu,

e praktyke zawodowa/mobilno$¢ zagraniczna,

e bezplatny przejazd do miejsca praktyki zawodowej/mobilno$ci zagranicznej i w strong powrotng do

Polski i bezptatne przejazdy lokalne,



ubezpieczenie na czas przelotu i pobytu, ubezpieczenic NNW,
bezptatne zakwaterowanie oraz wyzywienie w miejscu praktyk/mobilnosci zagranicznej,
zajecia kulturowe (animacje kulturowe na terenie osrodka, wycieczki krajoznawcze),

kieszonkowe na bilety wstepu do atrakcji turystycznych i drobne suweniry.

§ 6. Prawa i obowiazki uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoty badz przekazywanych
bezposrednio uczestnikowi,

nicodptatnego udziatu w projekcie,

otrzymania materialow i pomocy dydaktycznych do zajec,

otrzymania certyfikatow zgodnie z zatozeniami projektu,

zglaszania uwag i oceny zaj¢¢, w ktorych uczestniczy.

2. Uczestnik zobowigzuje si¢ do:

uczestnictwa w zajgciach realizowanych w ramach przygotowania do praktyk/mobilnosci (podpis na
liScie obecnosci),

100% obecnosci na praktyce zawodowej/mobilno$ci zagranicznej (dotyczy: punktualnosci w miejscu
odbywania praktyki/mobilnosci, realizowania zadan powierzonych na praktyce/mobilnosci oraz przez
opiekuna praktyk/mobilnosci, informowania koordynatora projektu o wszelkich nieprawidtowosciach
majacych wptyw na realizacj¢ praktyk/mobilnosci i stopien satysfakcji uczestnika),

uczestnictwa w zajeciach kulturowych: wycieczkach i wyjsciach do muzedw,

uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu praktyk/mobilnosci,
prowadzenia dzienniczka praktyk,

czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu - zgodnie z zatozeniami projektu,
sporzadzenia raportu koncowego w terminie wyznaczonym przez kierownika projektu,

aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatow projektu.

§ 7. Zasady rezygnacji i skreslen z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach poprzez ztozenie

pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji.

2. Przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej lub innej naglej

i nieprzewidzianej sytuacji inie moga by¢ znane przez Uczestnika w momencie rozpoczgcia udziatu

w Projekcie.

3. Zespot Szkot Nr 3 w Rzeszowie zastrzega sobie prawo do skre$lenia ucznia z listy uczestnikow Projektu

w przypadku:



a) razacego naruszania Statutu Szkoly lub niniejszego Regulaminu na uzasadniony wniosek
wychowawcy klasy lub nauczyciela prowadzacego zajecia lub Koordynatora Projektu,
b) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zajgciach,
c) skreslenia uczestnika z listy uczniow Szkoty.
4. Decyzje o skresleniu osoby z listy osob zakwalifikowanych do Projektu przedstawia si¢ uczestnikowi Projektu
pisemnie wraz z uzasadnieniem. Na jego miejsce wchodzi kolejna osoba z listy rankingowe;.
5. Skreslony z listy uczen zobowiazany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych materiatéw dydaktycznych.
6. W razie nieuzasadnionej rezygnacji z projektu w trakcie praktyk/mobilnos$ci uczestnik zobowigzany jest do

pokrycia kosztéw udzialu w Projekcie.

§ 8. Postanowienia koncowe

Ogo6lny nadzoér nad przebiegiem rekrutacji i realizacja projektu oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych
w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji Dyrektora Zespotu Szkot Nr 3 w Rzeszowie i Koordynatora

Projektu. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



